
- Escalade : 

Le 06/03/17 SUAPS - Séance SAE  Encadrants : JC Ortion/C Prou – 18 participants

Le 19/03/17 Pont Caf - Rassemblement de cordée – Encadrant Jérôme Choimet – 4 personnes

Le 17/03/17 SUAPS - Perfectionnement – S. Baron/F. GUIVARCH/JC Ortion/C. Légaut 6 pers 

Le 18/03/17 Pont Caf – Perfectionnement - Sylvie Baron/Juan Carlos TEJEDAS - 5 personnes

Le 25/03/17 Pont Caf  Perfectionnement -S. Baron/F. GUIVARCH/JC Ortion/J. Lucas 12 pers

du 25 au 26/03/17 La Bottiere - Initiateur SAE - Maxime Chatelier/Cécile GIRARD 8 personnes

- Ski de rando :
Guillaume : WE du 24/03/2017 Le Turon de Néouvielle, « Félicitation à Julie qui a su gérer le
groupe, la trace, la carte, la boussole, les contres visées, le rodage de ses chaussures et le
plus difficile, les doutes de Guillaume » (dixit le carnet de route)

Bénédicte : Semaine Marcadau/Espagne du 12 au 18 mars 2017 « La belle équipe a pu se
faire plaisir toute la semaine, un programme d'enfer et un groupe surmotivé avec de beaux
moments tous ensemble ! » (dixit le carnet de route) 

- Marche nordique
Entraînements repris dans les coulées vertes

- Alpi
WE du 4/5 mars, ski alpi dans le Coteilla annulé cause météo
WE du 30/31 mars à Gavarnie, réduit à 2 jours et déplacé au Valier, ascension du couloir 
Faustin, très bonnes conditions. 

Randonnée
Cécile : séjour raquettes dans le Jura du 11 au 18 mars 2017 : 8 participants, suivi par un
deuxième séjour raquettes du 18 au 25 mars 2017 à Thorens-Glières en Haute-Savoie :
9 participants, soleil et neige présents pour les deux séjours.



2. France Bénévolat

Michel RELANDEAU, ex-Président de France-Bénévolat présente l'association : 

C'est une association dite de Ressources dont le but est l'engagement bénévole pour une
citoyenneté active. 

Cette association a trois missions :
favoriser les rencontres entre les bénévoles qui veulent s'engager et les associations qui

recherchent  des  personnes (environ  70 % de  l'activité)  moyens :  guichet,  équipe  sur  le
terrain, forum (fin janvier 100 visiteurs), site internet ;

sensibiliser au bénévolat, valoriser l'initiative bénévole, défendre le fait associatif 
valoriser  les  ressources  humaines :  accompagner  les  associations  dans  leur

organisation,  dans la gouvernance associative (managériale pas technique),  il  existe une
formation qui dure 6 mois pour un collectif  d'associations (et non en individuel)  avec des
ateliers « analyse de pratiques, résolution de problème par des études de cas ».

L'association comporte 30 personnes, un seul salarié en contrat-aidé,

Après avoir entendu l'exposé de notre problématique, il nous invite à se poser la question du
quoi au lieu du qui. 

En d'autres termes :

• changer le fonctionnement actuel,

• communiquer sur le fait que l'on cherche, s'adresser à l'ensemble des adhérents : état
des lieux, problématique, action

• réengager un type de projet  associatif  sur les missions,  les valeurs,  qui fera qu'un
individu aura envie, en plus de son activité sportive, de venir participer aux débats,

• calmer les peurs,

• trouver peut-être un management horizontal, collégial, avec des co-présidents ou des
vices-présidents, 

• loi  1901 :  un  représentant  légal  n'est  pas  forcément  un  président,  si  carence  de
président pendant 6 mois, c'est le CD qui est « représentant »

• une autre asso « passerelle & compétences » propose du coatching individuel

• il nous faut définir une structure interne de projet, avec un chef de projet, rechercher
les personnes au sein du club qui ont  des compétences dans leur profession,  (en début
d'année pourquoi pas demander à chacun(e) s'il peut donner ses compétences dans tel ou
tel domaine)

• ce  projet  doit  être  situé  dans  un  espace  temps  pour  une  durée  déterminée  et
réactualisable par la suite,

• le problème du budget doit trouver sa solution dans le projet : processus de décision,
(pas d'obligation à faire voter le budget prévisionnel à l'AG), on peut créer un moment au
cours du mandat pour réactualiser le budget.



3. Actions en cours : 

Groupe PROJET CAFNA : atelier collaboratif du 12 mai 2017, date annulée en attendant la
prochaine réunion de préparation du 11/04/2017.

Sortie thématique convivialité/environnement du 21 mai annulée et reportée en septembre.

Soirée convivialité du 22 juin 2017 à la Gournerie maintenue.

4. Tarification adhésion à partir du 1er mai 2017

Décision de réduire de 40 % la part club en plus des 20 % de la part fédération pour toute
nouvelle adhésion du 1er mai 2017 au 30 octobre 2017.

Synthèse Action

Quand Qui Quoi

Prochain Comité Directeur le 02 mai 2017


